
 

 
Tunis, le 6 décembre 2018 

 

Fiche de poste – Réf. Résidence 01/2019 
 

Intitulé du poste SERVEUR 

 

Type de contrat Contrat à durée déterminée (CDD) d’un an renouvelable. Temps complet. 

Niveau de rémunération Niveau 2 – 1 020 dinars bruts mensuels 

Prise de fonction 3 Janvier 2019 

Contenu du poste 
 Préparation du service 

 Service à table ou d’une réception 

 Dressage des tables 

 Organisation des réceptions 

 Entretien des locaux et du matériel 

 Encadrement des extras 

 Accueil des invités 

 

Si le besoin s’en fait ressentir, l’agent apportera son concours au 

fonctionnement de la Résidence de France. 

 

Profil du postulant Cette fonction requiert : 

- Des connaissances en hôtellerie et en restauration 

- respect de la discrétion et confidentialité 

- un sens aigu de l’organisation  

- une grande capacité à travailler en équipe 

- une grande capacité d’autonomie 

- une maîtrise du français et de l’arabe 

Conditions particulières 

d’exercice 

- astreintes régulières 

- charges horaires quotidiennes importantes (48h par semaine) 

- Lieu de travail: Résidence de l’ambassadeur de France à LA 

MARSA 

 

 

Les candidatures (lettre de motivation et CV au format PDF de préférence) devront être transmises par 

courrier électronique (recrutement-drh-scg.tunis-amba@diplomatie.gouv.fr) avant le jeudi 20  

décembre 2018 à 12h00. 
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