
 
 

Intitulé du poste : Programmeur/Programmeuse .Net  
Lieu de travail : Québec, (Québec) 
 
 
Principales fonctions :  
 
En tant que spécialiste dans le développement et la programmation en 
Web/Mobilité (.net) vous aurez à mettre de l'avant vos connaissances des 
progiciels de gestion, des logiciels d'infogérance, des langages de 
programmation et/ou des bases de données relationnelles pour orienter les 
décisions des clients au niveau informatique.   
 
Vous serez amené à jouer différents rôles lors de vos mandats, dont: 

• Écrire, modifier, intégrer et mettre à l'essai le code des logiciels en lien 
avec votre expertise en langage de programmation; 

• Concevoir, développer, intégrer ou, selon le mandat, implanter des 
systèmes informatiques en lien avec votre expertise et l'approche 
privilégiée par le client; 

• Assurer la mise à jour des programmes informatiques existants en 
effectuant les modifications au niveau de la programmation du système; 

• Identifier et communiquer les problèmes logiciels, techniques, procédures 
et solutions auprès de l’équipe de projets et/ou du client; 

• Donner de l'expertise sur les technologies utilisées chez le client. 
 
Considérant le champ d'expertise et de service que nous offrons à nos clients, 
nous recherchons des candidats qui ont de l'intérêt à évoluer dans les 
technologies Oracle, Web-Mobilité, JAVA, SQL, dans le domaine de la gestion 
des infrastructures et/ou la gestion des bases de données. 
 
 

Exigences 
Diplôme :  

• Diplôme d'études collégiales techniques OU Baccalauréat 1er cycle 
universitaire ou équivalent dans le domaine informatique  

 
Expérience :  

• 4 années d’expérience 
 

Compétences :  
• ASP.NET 
• C#  
• DotNet 
• MICROSOFT.NET (SUITE VISUAL STUDIO.NET) 
• .Net 
• VB.NET 
• Javascript 
• MVC 

 
 



Avantages sociaux :  

• Horaire de 35h semaine, de jour 
• Années d'expérience reconnues pour le calcul des vacances et 13 congés 

fériés 
• Assurances collectives et régime de retraite 
• Programme de formation et de développement des compétences  
• Centre d'expertise à l'interne 
• Stationnement ou transport en commun payé 
• Activités corporatives et club social financés entièrement par 

MOMENTUM TECHNOLOGIES 
• Aide à la relocalisation 
• Programme d’intégration continu 
• Soutien à l’obtention du CAQ/résidence permanente 

 
 
 
 
 


