
 

 

Concepteur Mécanique 

 

 Tâches et responsabilités  

� Répondre principalement aux besoins des clients en ce qui a trait à la conception et la mise en plan (2D et 3D) sur 

différents logiciels de CAO, en particulier CATIAV5; 

� Travailler sur des projets stimulants dans plusieurs domaines (transport, aéronautique, automobile, et bien d'autres!); 
� Produire des conceptions de tous types de pièces (CAD) et/ou de systèmes mécaniques; 

� Respecter les critères techniques ou autres établis par les clients et tenir compte des contraintes de fabrication des 
pièces qui sont à modéliser, développer ou concevoir; 

� Collaborer étroitement avec les clients, les collaborateurs externes dans le cadre de l’avancement des projets. 
 

Exigences : 

 

� Détenir un niveau d’études Bacc+2, Bac+3 (exemple : Brevet technicien supérieur en conception de produits 

industriels(CPI) et/ou en conception et réalisation de carrosseries (CRC) et/ou en conception et réalisation de 

systèmes automatiques ou posséder de l’expérience dans un domaine connexe ; 

� Être mobile au niveau provincialpour effectuer des missions chez nos différents clients; 

� Posséder une expérience pertinente, en conception mécanique, min 2 ans et même plus; 

� Avoir une excellente maîtrise du logiciel Catia V5 ; 
� Avoir de bonnes compétences mécaniques;  

� Connaître un autre logiciel de CAO sera un atout (Solidwork, Solidedge, Inventor, etc.) ; 
� Détenir des notions de base sur les modules métal en feuille et surfaciques (un atout);  
� Connaître au préalable un procédé de fabrication (un atout);  

� Avoir de bonnes notions au niveau du tolérancement géométrique (GD&T) (un atout);  

� Maîtriser la langue anglaise sera considérer un atout. 
Qualités exigées 

 

� Posséder de fortes habiletés relationnelles; 

� Avoir une bonne capacité d’adaptation; 

� Faire preuve d’ouverture d’esprit et être conciliant; 

� Être créatif et dynamique; 

� Être autonome; 

� Être bien organisé et structuré; 

� Posséder un esprit d’équipe; 

� Posséder des aptitudes à gérer plusieurs dossiers simultanément. 
 

 

Requis obligatoires 

 

� Mobilité provinciale (longue distance, longue durée); 

� Motivé et engagé ; 

� Intégrité et détermination. 

 

 

Avantages 

� Billet d’avion payé ; 

� Montant alloué à la relocalisation et l’intégration au Québec ; 

� Relation de proximité avec collègue et client ; 

� Possibilité de connecter rapidement avec les clients ; 

� Grande autonomie, flexibilité dans le travail ; 

� Organisation en pleine croissance et très évolutive 
 
 

 


