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	■ الانتقاء الأوّلي الإلكتروني
	■ كيفية احتساب العدد المسند للملف:

	2 - استدعاء المترشحين المقبولين أوليًا :
	3 - الوثائق المكوّنة للملف :
	4 - فرز الملفات :

