Technicien en agro-alimentaire

- Un technicien en agro-alimentaire pour I'appui au fonctionnement et a la gestion des unités agro-
alimentaires de 20 H/mois. |l devra disposer d’une expérience confirmée dans le montage, le
fonctionnement et I'entretien des unités agro-industrielles de petite et de moyenne taille et dans
I’élaboration, la mise en ceuvre et le suivi des plans d’affaires avec d’autres acteurs privés et publics et en
particulier des unités de valorisation des produits des filieres a gérer par les producteurs eux-mémes a
travers leurs organisations et pouvant résorber le déficit de la zone en produits transformés.

Missions :
. Appui des petits producteurs organisés a la mise en ceuvre de leurs plans d’affaires et notamment a leur
professionnalisation par le renforcement de leurs capacités
. Appui technique a l'installation d’unités de valorisation
. Appui a la gestion technico-économique des activités et maintenance des équipements de I'unité de
valorisation.
. Mise a niveau dans le domaine des technologies post-récolte et de bonne pratique de conservation et
de transformation
. Appui a l'identification de mécanismes de financement des unités de valorisation.
. Contribution au diagnostic des avantages et des inconvénients de gestion des unités de valorisation

Qualification et compétences minimales requises :

. De formation niveau Bac plus 2 ans minimum dans les domaines de I'industrie agro-alimentaire ou
équivalent

.Excellente maitrise de la langue francaise parlée et écrite

. Trés bonne maitrise des outils informatiques les plus courants : Word, Excel, Powerpoint, Navigateur
Internet, Logiciel de messagerie

Expérience professionnelle générale minimum requise

. Minimum cing (5) ans d’expérience dans I'accompagnement et la gestion des unités de valorisation
. Minimum cing (5) ans d’expérience professionnelle dans le domaine de la gestion de
projets/programmes de développement rural et industriel

Expérience professionnelle spécifique minimum requise :

. Minimum trois (3) ans d’expérience dans la valorisation et la transformation des produits de terroirs et
la structuration des zones rurales

. Minimum trois ans (3) ans de prestations de services dans la gérance ou le montage des unités de
valorisation.






