
 

Expert en plateformes - produits agricoles et agro-alimentaires 

- Un expert en plateformes filières pour une durée d’une année (12 H/mois). Il devra disposer d’une 

expérience confirmée dans le domaine de la mise en place et le suivi des plans d’action des filières et des 

plans d’affaires, du groupement des producteurs et du marketing et commercialisation des produits 

agricoles et agro-alimentaires. pour pilotage des plateformes filières et suivi des plans d’action filières et 

plans d’affaires  

 

 Mission de l’expert : 

. Appuyer la structure de gestion et ses partenaires dans l’approche filière adoptée dans l’organisation  des 

relations gagnant-gagnant, produire des notes méthodologiques et des outils de renforcement des 

capacités de gestion des acteurs et identification des potentiels de chaque filière 

. Analyser le fonctionnement des filières et apporter les supports nécessaires pour répondre aux objectifs 

fixés 

. Renforcement des capacités des acteurs locaux pour tirer le meilleur parti des filières dans un cadre 

d’échange professionnels, en améliorant la maîtrise technico-économique et la capacité de décision 

individuelle 

. Appuyer la planification et le suivi-évaluation des plans d’affaires avec les différents acteurs du territoire, 

en particulier dans le domaine de suivi d’impact du projet 

. Appuyer la capitalisation des expériences de développement économique des territoires développés par 

projet : proposition de plan de notes d’expériences, échange sur le contenu, organisation de la co-

rédaction des fiches de capitalisation en interne et avec les acteurs 

 . Appui aux acteurs  publics et privés pour engager un dialogue politique sur le développement : 

constitution des groupes de travail issus des plateformes de filières pour organiser des ateliers de 

concertation et de réflexion élargis pour mieux valoriser les acquis de l’intervention du projet. 

 

 Qualification et compétences minimales requises 

. De formation niveau Bac plus 4 ans minimum (équivalent master), dans le domaine de l’agro économie, la 

socio économie, la zootechnie ou autre discipline équivalente 

.Excellente maîtrise de la langue française parlée et écrite 

. Très bonne maîtrise des outils informatiques les plus courants : Word, Excel, Powerpoint, Navigateur 

Internet, Logiciel de messagerie 

 

 Expérience professionnelle générale minimum requise 

. Minimum cinq (5) ans d’expérience dans l’accompagnement et la gestion des unités de valorisation 

. Minimum cinq (5) ans d’expérience  professionnelle dans le domaine de la gestion de projet/programmes  

de développement rural et industriel 

 

 Expérience professionnelle spécifique minimum requise : 

. Minimum trois (3) ans d’expérience dans la valorisation  et la transformation des produits de terroirs et la 

structuration des zones rurales 

. Minimum trois ans (3) ans de  contrats de prestations de services dans la gérance ou le montage des 

unités de valorisation. 


