
 

Conseillers technico-économiques et de gestion 

 

Quatre conseillers technico-économiques et de gestion  qui disposent d’une expérience professionnelle pratique 

et avérée dans le domaine de la vulgarisation, animation du milieu rural et conseil technico-économique des 

exploitations et petites entreprises. Durée de  mission de cinq (5) ans pour chaque expert 

  Mission : 

. Amélioration de la maîtrise technique et de l’insertion économique  des producteurs dans les filières soutenues 

par le projet et renforcement de la résilience des économies familiales, en particulier des ménages les moins aisés 

dans les zones  concernées. 

. Implantation d’un nouveau système d’amélioration des compétences des producteurs basé sur le conseil 

technico-économique et gestion pour aboutir à une vulgarisation-conseil qui touche les exploitations familiales 

défavorisées et les petites entreprises agro-alimentaires et extra-agricoles 

. Création de groupes d’échange pour assurer la vulgarisation et l’information aux petits producteurs 

. Accompagnement de la mise en œuvre des PA et la formation d’équipes de jeunes futurs prestataires de 

services 

  Qualification et compétences minimales requises : 

. De formation niveau Bac plus 2 ans minimum en agronomie 

.Excellente maîtrise de la langue française parlée et écrite 

. Très bonne maîtrise des outils informatiques les plus courants : Word, Excel, Powerpoint, Navigateur Internet, 

Logiciel de messagerie  

 

 Expérience professionnelle générale minimum requise : 

  

. Minimum cinq (5) ans d’expérience  dans l’accompagnement et l’animation de la population rurale 

. Minimum cinq (5) ans d’expérience professionnelle dans le domaine de formation, sensibilisation et 

organisation des groupes dans des activités de développement   

 

 Expérience professionnelle spécifique minimum requise : 

 

. Minimum deux (2) ans d’expérience dans le métier de conseiller agricole ou/et agro-industriel 

. Minimum deux ans (2) ans d’expérience dans l’appui aux acteurs locaux dans l’élaboration/définition la mise 

en œuvre et le suivi des plans d’affaires 

 

 


