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ة الʱهȂʦة للʹقل بʚʹʮرت   ʙؕʵال   

 مناظرة خارجية لانتداب سواق حافلات

ة الʳهȄʨة للʻقل بʜʻʰ تعʜʱم         ʛؗʷم ت ر الʨي ʧة مǽاʙ11ب  ʛʰʺفʨف 2026نʱة  حॽة خارجʛʣاʻةمॽابʱؔارات الॼʱالاخǼ              

الʺʻʽʰة ) العامة  و الʵاصة(ʛʷوȋ لل شغʨرات و ذلॼʡ ʥقا سʙ رفي إʡالانʙʱاب سʨاق  الʻفॽʶة الʱقॽʻة و الॽʁॽʰʢʱة و

   : Ǽالʙʳاول الʱالॽة 

  :  شʙوȉ الʙʯشح -
     ॽʰة وفقا للȃʨلʢʺال Șثائʨا للȃʨة وجʻʺʹʱʺشح الʛʱلفات الʺǼ مʙقʱال ʙعǼ اللازمة و ȋوʛʷال ʦهʽف ʛفʨʱت ʧيʚالل ʧʽʴشʛʱʺة للʛʣاʻʺح الʱاردة في تفʨانات ال

 : الʙʳول الʱالي  

سلك   الرمز
 الانتداب

عدد الخطط  الرتبة
 الشاغرة

شروط الترشح  شروط الترشح الخاصة
 العامة

 الوثائق المكونة لملف الترشح

Ch-01-2026 ʚʽفʻʱال Șي  55 سائʺॽعلʱال Ȑʨʱʶʺعة: الǼاʛة الʻʶال 

 ȑʨهاة  ثانʻم ʙيʙام جʤون نʙب

  نʳاح

 ʧاقة مॽة سʸل على رخʨʸʴال

مʧ سارȄة الʺفعʨل '' د '' صʻف 

 ʖالʢʺل الʨʰأجل لق ʛخ آخȄتار

مʱʺʱعا ʴǼقʨقه  -

  الʺʙنॽة 

  تʨنʶي الॽʶʻʳة   -

-  ʧقل عǽ ه لاʛʺع

سʻة و لا يʳʱاوز  24

سʻة في غʛة  35

  : تʧʺʹʱ ملفات الʛʱشح وجȃʨا 

اسʱʺارة تʛشح  يʦʱ تعʺʛʽها و سʰʴها مʧ الʺʨقع ) 1

 الالʛʱؔوني لʨʰاǼة الʺʻاʛʣات العʺʨمॽة  

www.concours.gov.tn  ا  وȃʨها و ارفاقها وجʱاعॼʡ

  . Ǽʺلف الʛʱشح 

ʛʣوف مʛʰʻʱة تʴʺل عʨʻان الʺʛʱشح ȞǼل دقة  4) 2

  )مʹʺʨن الʨصʨل(

  .و.ت.نʵʶة مʧ ب) 3

ʚمʙاب  الʗʯالان ʣة سلॺتʙاص الʶʯد  الاخʗع

Ȋʠʳال 

ʚ العʸل ʙؕأجل  م ʙاتآخʲشʙʯل الʦʮانات  لقʲʯاء الامʙان إجȜم 

Ch-01-2026 ʚʽفʻʱال Șي  سائʺॽعلʱال Ȑʨʱʶʺال :

ثانȑʨ الʻʶة الʛاǼعة 

بʙون نʤام جʙيʙ مʻهاة 

  نʳاح

الʨʸʴل على رخʸة 

'' د '' سॽاقة مʧ صʻف 

مʧ  سارȄة الʺفعʨل 

تارȄخ آخʛ أجل لقʨʰل 

  ʖالʢʺة لا الॽمʙمع أق

 تقل عʧ سʻة 

55 Ǽ رت أوʜʻإبʙحȐ 

الॽʻاǼات  الفॽɺʛة 

رأس جʰل ، ( 

زهانة ، سʻʳان ، 

 ، ʧʽمʨج ، ʛʡما

غʜالة و مʜʻل 

  ) بʨرقॼʽة 

  

 

الامʲʯان الʯؒابي   - 2026دʛʰʺʶǽ  03يʨم 

Ǽʺقʛ :  و الʲʸادثة الʵفاॻʀة

Ǽ ة أوʶسʕʺإالʙحȐ 

الʺʕسʶات الȄʨȃʛʱة أو 

 ʧا مॽɾاʛة جغॼȄʛة القॽɻامʳال

ة و ذلʥ تॼعا لعʙد  ʛؗʷال ʛمق

  ʺʛʱشʧʽʴ ال

  :  الامʲʯان الॻʮʠʯقي -

 )  Ȟॼة الاسʱغلال بʜʻʰرت ش(
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  .الʛʽʶة الʚاتॽة) 4 2026جانفي  مع أقʙمॽة لا تقل عʧ سʻة 

Ǽالॼʶʻة ( مʧ الʷهادة الʺʙرسॽة مʢاǼقة للأصل نʵʶة )  5

للʷهائʙ الʺʙرسॽة الʸادرة عʧ القʢاع الʵاص ʖʳǽ أن 

تʨؔن مʕشʛة مʛʡ ʧف الʺʙʻوॽȃة الʳهȄʨة للʱعلʦॽ الʛاجعة 

 Ȑʙم ʧم ʙأكʱاءات اللازمة للʛالإجǼ ةʶسʕʺم الʨو تقʛʤʻالǼ

  ) صʴة ما ورد فʽها 

  . لʺفعʨلنʵʶة مʧ رخʸة الॽʶاقة سارȄة ا) 6

شهادة ॽʰʡة يʦʱ سʰʴها مʧ مʨقع الʨʱاصل الاجʱʺاعي ) 7

ة الʳهȄʨة للʻقل بʜʻʰرت  ʛؗʷللfacebook

  

  تʶلʦ له إثʛ فʰʡ ʟʴي مʧ قʰل ʱʵǽ ʖʽʰʡاره الʺʛʱشح  

و مʶلʺة مʚʻ مʙة لا تʙȄʜ عʧ شهʛ مʧ تارȄخ تقʦǽʙ ملف 

  . الʛʱشح

 03لم يمض على تاريخ استخراجها   3بطاقة عدد ) 8
تسليم و ضرورة  أو وصل  من تاريخ فتح المناظرة أشهر

الاستظهار بالبطاقة المذكورة عند استكمال إجراءات 
  بالنسبة للمترشحين المقبولين في المرحلة الأخيرة   الانتداب

 

 

  : طريقة ايداع المطالب - 

 ʛالي  لستʱان الʨʻع على العȄʛʶال ʙȄʛʰال ȘȄʛʡ ʧل أو عʨصʨن الʨʺʹم ʙȄʛʰال ȘȄʛʡ ʧشح عʛʱرت نهج : ملفات الʜʻʰقل بʻة للȄʨهʳة ال ʛؗʷ20ال 

ة الʳهȄʨة للʻقل بʜʻʰرت و تقʙم مʢالʖ الʛʱشح للǼاسʦ الʙʽʶ الʛئʝॽ الʺʙيʛ العام  –بʜʻرت  7000 1956مارس  ʛؗʷفقةʛات  مʙȄʕʺو ال ȘثائʨالǼ

  : مع ضʛورة الʟॽʸʻʱ على الʛʤف الʵارجي ما يلي ة الʺʻʽʰة بॼلاغ الʺʻاʛʣة في ʛʣف مغلȘ اللازم

   2026و  2024سʹʯي سائǺ Ȗعʹʦان  55لا ǻفʯح تʙشح للʸʹاʙʡة الʳارجॻة لانʗʯاب 

 ʖو اللق ʦالإس....................................................................... :  

  ............  :رمʜ الʺʻاʛʣة 

ة الʱهȂʦة للʹقل بʚʹʮرت: العʹʦان  ʙؕʵال  

  7000بʹʚرت  1956مارس  20نهج 

  

حʙد . Ǽاسʱʺارة الʛʱشح و الʙȄʛʰ الالʛʱؔوني الʺʷار إلʽهامع العلʦ أن الʺʛʱشح مʕʶول ʸǼفة فʛدǽة على رقʦ الهاتف الʨʳال  و العʨʻان الʸʵʷي   

ة   2026دʛʰʺʶǽ  03آخʛ أجل لإيʙاع الʺʢالʖ لʨʽم  ʛؗʷلل ȑʜ ʛؗʺال Ȍॼʹال ʖʱȞم ʦʱʵǼ ʗʰʲʺخ الȄارʱار الॼʱالاع ʧʽعǼ ʚخʕو لا و ي ʙȄʛʰع الǼاʡ و

 21عǽ  ʧقللا  ȑʚو الأǽام مʧ تارȄخ آخʛ أجل لإيʙاع الʺʢالʖ  10يʦʱ قʨʰل الʺʢالʖ الʨاردة عȘȄʛʡ ʧ الʙȄʛʰ و الʺʨدعة في الآجال Ǽعʙ مʹي 

ȑʜ (   اب الʛʱشʴاتابʙʱاءا مʧ تارȄخ فʱح Ǽ يʨما  ʛؗʺال Ȍॼʹال ʖʱȞم ʦʱاد خʺʱاعǼ.(  
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 :  إقʶاء الʙʯشʲات حالات    

  :تقʸي لʻʳة الʺʻاʛʣة  و ʸǼفة آلॽة  ؗل الʺʢالʖ غʛʽ الʺʢاǼقة لʛʷوȋ الʛʱشح وهي  

  .الإيʙاع الʺॼاشʛ لʺلف الʛʱشح Ǽالʺقʛ الاجʱʺاعي للʺʕسʶة  - 1

Ǽاعʱʺاد خʦʱ مʖʱȞ ( أǽام مʧ تارȄخ أخʛ أجل لإيʙاع الʺʢالʖ    10الʺʢالʖ الʨاردة عȘȄʛʡ ʧ الʙȄʛʰ و الʺʨدعة في الآجال Ǽعʙ مʹي  - 2
 ȑʜ ʛؗʺال Ȍॼʹال (.  

  ) .ما عȐʙ مʢلʖ تʛشح و الʛʽʶة الʚاتॽة (  الʱي لا تȑʨʱʴ على ؗل الʨثائȘ الʺʢلȃʨة  الʺلفات - 3

4 -  ʧأقل م ʧʽʴشʛʱʺة  24ملفات الʻس. 

 .تقʦǽʙ شهادة ॽʰʡة غʛʽ مʢاǼقة للأنʺʨذج الʺʢلʨب    - 5

  .الإدلاء Ǽʺعॽʢات مʻʱاقʹة أو يʗʰʲ أنها مغلʡʨة في جʺॽع مʛاحل الʺʻاʛʣة  -6    

  .لʺʢلʨبل غʛʽ مʢاǼقة مʙلʛسॽةالإدلاء ʷǼهادة  -7        

  . أو لا تʱعلǼ Șعʛض الانʙʱاب الʴالي Validation d’inscription  تقʦǽʙ اسʱʺارة غʛʽ مʸادق علʽها مʧ الʨʰاǼة الॽʻʡʨة للʺʻاʛʣات  - 8

  .ملفات الʛʱشʴات الʱي لا تʴʺل على الʛʤف الʛمʜ أو الاخʸʱاص الʺʷارك ॽɾه  - 9

  .لا يʦʱ اعॼʱار الʺʢالʖ الʨاردة قʰل تارȄخ إعلان الʺʻاʛʣة الʺʱعلقة Ǽالاخʸʱاص الʺʢلʨب الʺʙرجة ǼالʨʰاǼة الॽʻʡʨة  -10

  : ز المناظرةمراحل إنجا

  : تȐʛʳ الʺʻاʛʣة ॼʡقا للʺʛاحل الʱالॽة 

  :  ʹʦʶص علʻها بॺلاغ الʸʹاʙʡةʸعʸلॻة فʙز الʸلفات حʔʴ الʙʵوȉ ال:  I الʙʸحلة 

تʨʱلى لʻʳة الʺʻاʛʣة فʱح مʢالʖ الʛʱشح الʨاردة في الآجال الʺʙʴدة بʟʻ الإعلان و الʗʰʲʱ مʧ تʢابȘ الॽʰانات مع مʨȞنات  
  .ضȌॼ قائʺة الʺʛʱشʧʽʴ الʚيʧ اسʨʱفʨا الʛʷوȋ الʺʢلȃʨة  وملف ؗل مʛʱشح 

  :إنʱاز الʸʹاʙʡة الʳارجॻة :  IIالʙʸحلة 

  : تʦʱ دعʨة الʺʛʱشʧʽʴ الʺقʨʰلʧʽ لاجॽʱاز الاخॼʱارات و ذلʥ على الʨʴʻ الʱالي      

اخॼʱار انʱقائي للʺʛور للاخॼʱار مʨاد الʶʴاب و قانʨن الʛʢقات و الʶلامة الʺʛورȄة في  )QCM(اخॺʯار ʯؕابي مʯعʗد الأجȁʦة  )1
 ʦهʳائʱن ʖʶا حॽار تفاضلॼʱازوا الاخʱاج ʧيʚال ʖʽتʛت ʦʱأن ي ʙعǼ اليʨʺال ،  ʧد أقل مʙل على عʸʴʱشح يʛʱاء ؗل مʸإق ʦʱو ي

 .مʧ مʨاصلة ॽʁǼة مʛاحل الʺʻاʛʣة  10/20

     لأجȃʨة يʕمʧ مʛʡ ʧف مʨȞن اخʸائي مʱعʙد ا اخॺʯارات تॻɿॻʮʠة في الॻʴاقة للʙʯʸشʥʻʲ الʹاجʥʻʲ في الاخॺʯار الʯؒابي )2
مʧ مʨاصلة ॽʁǼة  12/20و يʦʱ إقʸاء ؗل مʛʱشح يʸʴʱل على عʙد أقل مʧ ) مʧ الʺعʙل الʻهائي للʺʛʱشح  ʲʺǽ70%ل ( 

 .مʛاحل الʺʻاʛʣة 
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 ) هائي مʧ الʺعʙل الʲʺǽ 30% ʻل( مʛʡ ʧف اخʸائي ʕمʧ ت اخॺʯار تقʹي نفʴي للʙʯʸشʥʻʲ الʹاجʥʻʲ في الاخॺʯار الॻʮʠʯقي )3

 
 

  :  ملاحʢات
-  ʧاوح مʛʱد يʙارات عॼʱه الاخʚشح في هʛʱلؔل م ʙʻʶǽ0  اء  20إلىʛإج ʧȞʺǽ ة و لاॽالʱʱفة مʸǼ اراتॼʱالاخ Ȑʛʳو ت

 Șابʶار الॼʱل في الاخʨʰرة القʨالي إلا في صʨʺار الॼʱالاخ. 

-  ʧد أقل مʙل على عʸʴʱشح يʛʱ10/20كل م  ʧة و أو على أقل مȃʨد الأجʙعʱابي مʱؔار الॼʱفي  12/20في الاخ
 ʧاقة أو على أقل مॽʶقي في الॽʰʢʱار الॼʱي  10/20الاخʻقʱار الॼʱا  –في الاخॽفة آلʸǼ ائهʸإق ʦʱي يʶفʻال . 

  :  كॻɽॻة احʴʯاب الʸعʗل الʹهائي:  IIIالʙʸحلة 

 : الʻهائي حȄʛʸا للʺʛʱشʧʽʴ الʺقʨʰلʧʽ في الاخॼʱار الʱقʻي الʻفʶي ؗʺا يلي ʙل ʺعيʦʱ احʶʱاب ال -

  %  ) .30( الاخॼʱار الʱقʻي الʻفʶي +%  )  70(  ةالاخॼʱار الॽʰʢʱقي في الॽʶاق عʙد: الʺعʙل الʻهائي 

  : إجʙاء الاخॺʯار الʮʠي:  IVالʙʸحلة 
   . و يخضع المترشحين إلى اختبار طبي معمق  تحت إشراف طبيب الشغل لتحديد المؤهلات الصحية  للمترشحين 

  

  :اسʸؒʯال ॻɿǺة إجʙاءات الانʗʯاب  : Vالʙʸحلة 
في حʙود العʙد الʺʸادق علॽه )  12/20على أن لا يʸʴʱل الʺʛʱشح على معʙل أقل مǽ ) ʧقع قʨʰل الʻاجʧʽʴ الʺʛتʧʽʰ تʛتॼʽا تفاضلॽا  

و في حالة الʶʱاوȑ في الʧʶ يʦʱ اعʱʺاد أقʙمॽة  رخʸة   و في حالة الʶʱاوȑ في الʛʱتʖʽ يʦʱ اعʱʺاد الॽɻʺؗ ʧʶار فاصل لʙʴʱيʙ الʻاجح  

ॽɻʺؗ  اقةॽʶاجح الʻال ʙيʙʴʱار ل.   

  .يʦʱ دعʨة الʺقʨʰلʧʽ لاسʱؔʺال ॽʁǼة الإجʛاءات الإدارȄة  

  :  ملاحظات عامة

يʦʱ نʛʷ جʺॽع قائʺات الʱʻائج في جʺॽع مʛاحل الʻʱاʛʣ للعʺʨم ʨʺǼقع واب و صفʴات الʨʱاصل الاجʱʺاعي للʺʕسʶة و ʨʺǼقع الʨʰاǼة الॽʻʡʨة  -

  .للʺʻاʛʣات 

إلى مʛحلة أخȐʛ إلى حʙود اجॽʱاز الʺʛحلة الأخʛʽة مʧ الʺʻاʛʣة دون تʨفʛ عʙد لا ǽقل عʧ ضعف عʙد الȌʢʵ لا ʧȞʺǽ الʺʛور مʧ مʛحلة  -

ʛʣاʻʱحة للʨʱالʺف.  

-  ʦʱمن عدد خطط القائمة الأصلية لتعويض حالات عدم الالتحاق أو المغادرة و تنتهي آجال العمل  %50اعتماد قائمة تكميلية في حدود ي

  .أشهر من تاريخ الإعلان عن النتائج النهائية  6بالقائمة التكميلية بعد مرور 

لأولية بموقع التواصل أيام من تاريخ نشر النتائج ا 10يتم فتح باب الاعتراض في كل مرحلة من مراحل المناظرة بآجال تقدر بــ -
 .الاجتماعي للشركة و يتم إيداع الاعتراضات مباشرة بمكتب الضبط المركزي للشركة أو عن طريق البريد السريع

يوم من تاريخ الإعلام برسالة مضمونة  15في حالة عدم إتمام الإجراءات الإدارية أو الالتحاق بمركز العمل في أجل أقصاه   -

يوما و في حالة عدم  15يه عبر رسالة مضمونة الوصول مع الإعلام بالبلوغ مع منحهم أجلا إضافيا بالوصول يتم توجيه تنب

 .حسب الترتيب التفاضلي للمترشحين تكميليةقائمة الالالاستجابة يتم  اللجوء إلى دعوة المترشح الموالي في 


