
وزارة الوظيفة العمومية وتحديث الإدارة  

 والس ياسات العمومية 

دارة   المدرسة الوطنيةللإ

 
دارة تكوين الإطارات العليا والمتوسّطة   اإ

 
 

 مـدونة سلوك وأخلاقــيات

 

-أتعهد بــــ : ..............................................................................أسفله )ة(إنني الـممض ي  

 أن أحترم النصوص القانونية والتشاريع الجاري بها العمل،  .1

 أن أحافظ على سمعة المدرسة وصورتها في الداخل والخارج، .2

المدرسة وخارجها وأن أحترم زملائي وأعمل على أن ألتزم بالآداب والأخلاق الحميدة داخل  .3

 حفظ سلامتهم الجسدية والمعنوية،

 أن أحترم مبادئ الالتزام والحياد والنزاهة والصدق والإخلاص والتفاني في العمل، .4

 أن أواظب على الحضور خلال فترة التكوين وخاصة خلال فترات تربص ي الميداني، .5

 ات صحيحة ودقيقة،أن أمد إدارة المدرسة بمعلومات وبيان .6

 أن أحافظ على الأدوات والتجهيزات البيداغوجية وكل ممتلكات المدرسة، .7

 أن أحافظ على سرية البيانات والمعلومات المتعلقة بالإدارة، .8

 أن أحترم حقوق الملكية الفكرية، .9

أن أحافظ على البيئة والتنمية المستدامة وأن يكون تصرفي مسؤولا بيئيا وأن ألتزم  .10

 نظافة والسلامة والمحافظة على الصحة.بقواعد ال

 اطلــعــت ووافــقــت

 

  

تنظم وتعمل وفق  مواطن والصالح العام،ـاعتبارا إلى أن الإدارة العمومية في خدمة ال

مرفق العام، ووفق قواعد الشفافية والنزاهة ـمساواة واستمرارية الـمبادئ الحياد وال

 مساءلة.ـوالنجاعة وال

مهنية في تكوين الكفاءات الإدارية ـوإيمانا بأهمية السلوكيات والأخلاقيات ال

 وتمكينها من أحسن المهارات ليكون الحكم أفضل.


