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ـــــلاغ   بـــــــــــــــــــــــــــــــ
  2025خارجية لانتداب إطارات و أعوان ʪلشركة العامة للمقاولات و المعدات و الأشغال بعنوان سنة  ةفتح مناظر 

  يتم التسجيل في المناظرة في مرحلة أولى فقط عن بعد على موقع
  get.com.tn/concours/ -www.somatra   مع رابط على موقعwww.concours.gov.tn  

تعتزم الشركة العامة للمقاولات والمعدات والأشغال فتح مناظرات خارجية ʪلملفات للعمل بكامل تراب الجمهورية مشفوعة ʪختبارات 
  التالي:شفاهية وذلك حسب الاختصاصات والمعايير والإجراءات المبينة ʪلجدول 

  عدد المراكز  الاختصاص المطلوب     المستوى التعليمي    الخطة    المسلك
  
  

  الإطارات

  8  هندسة مدنية  هندسالوطنية لمشهادة ال  مهندس أول
  1  هندسة مائية  هندسالوطنية لمشهادة ال  مهندس أول
  1  أو جيولوجيا  هندسة المناجم  هندسالوطنية لمشهادة ال  مهندس أول

  الشهادة الوطنية للإجازة       مالي طارإ
  الأستاذيةأو شهادة  

  2  إختصاص   محاسبة

  

  عدد المراكز  الاختصاص المطلوب     المستوى التعليمي    الخطة    المسلك
 
 
 
 

  يريأعوان  تس

  لتقني ساميالشهادة الوطنية   مسير أشغال
 أو شهادة مؤهل تقني سامي 

 6  إختصاص هندسة مدنية
  

  لتقني ساميالشهادة الوطنية   مسير أشغال
  أو شهادة مؤهل تقني سامي 

  1  إختصاص هندسة ميكانيكية

  لتقني ساميالشهادة الوطنية   مسير أشغال
  أو شهادة مؤهل تقني سامي 

  1  إختصاص هندسة كهربائية

  لتقني ساميالشهادة الوطنية   مسير أشغال
  أو شهادة مؤهل تقني سامي 

  1  إختصاص طوبوغرافيا

  لتقني ساميالشهادة الوطنية   مسير أشغال
  أو شهادة مؤهل تقني سامي 

  1  إختصاص مخبري

 
 

  عدد المراكز  الاختصاص المطلوب     المستوى التعليمي    الخطة    المسلك
 
 
 
 

أعوان  
  تنفيذ

    سائق معدات حضائر
شهادة  حصل علىتم- - 

  مؤهل  تقني  مهني
  
 تابع بنجاح مرحلة أو- - 

 5التعليم الابتدائي و 
سنوات على الأقل من 

  التعليم الثانوي
  
تحصل على شهادة  أو- - 

ختم التعليم الأساسي وتابع 
سنوات على  4بنجاح 

  الأقل من التعليم الثانوي
  
  

             ائق آلة حفر بالمقطع     س
Conducteur engin de forage  

1  

                 الإسفلتسائق آلة فرش   سائق معدات حضائر
Conducteur finisseur  

1  

        سائق آلة إزالة الطبقة  الإسفلتية  سائق معدات حضائر
Conducteur fraiseuse  

1  

               سائق آلة صناعة القوالب  سائق معدات حضائر
Conducteur machine de coffrage  

1  

                   سائق مركزية الإسفلت   سائق معدات حضائر
Conducteur central d’enrobé  

1  

                       سائق مركزية الخرسانة  سائق معدات حضائر
Conducteur  central à béton  

1  

  Génie civil  1     هندسة مدنية  رئيس حضيرة
  électromécanique  1إلكترومكانيك   رئيس فريق
  QHSE     1سئةالجودة و السلامة المهنية و الصحة و لب  رئيس فريق
  1 صيانة أجهزة الإعلامية  رئيس فريق
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 الإجراءات و الوʬئق المطلوبة
 

 : ᣠالموقع المرحلة الأو ᣢا عᗖᖔعد وجᗷ ل عنᘭسجᙬالᗷ شح ᡨᣂقوم المᘌ 

       ͭwww.somatra-get.com.tn/concours  

 ᢝ
ᡧᣍو ᡨᣂ᜻ل الإلᘭسجᙬاستمارة:  ال ᢕᣂشح تعم ᡨᣂل م᛿ ᣢجب عᘌ كة ᡫᣄعد لل الᗷ ل عنᘭسجᙬالنفاذ و ال ᢔᣂشح و ذلك ع ᡨᣂ اᗫᣆح ᣢع

كة العامة للمقاولات و المعدات و الأشغال ᡫᣄموقع "واب" ال  ͭwww.somatra-get.com.tn/concours  صورةو ᢝ
ᡧᣚ  الدخول

كة العامة الولᖔج إᣠ موقع  واب  جبwww.concours.gov.tn  ᘌعᣢ موقع "واب" بواᗷة المناظرات العمومᘭة  ᡫᣄال

 ͭ كة و تعمᢕᣂ إستمارة   www.somatra-get.com.tn/concoursللمقاولات و المعدات و الأشغال  ᡫᣄمن خلاله. ال 

ᢝ أجل أقصاه 
ᡧᣚ إعلان و  21والمصادقة عليها و ذلك ᡫᣄᙏ ــــخᗫالموقع إثر إنتهاء هذا الأجل. ييوما  من تار ᢔᣂل عᘭسجᙬتم غلق ال  

شح مطالب ᗷطᘘاعة استمارة᛿ل  ᡨᣂكة م ᡫᣄة الᗖᖔالوثائق المطل ᢝ
ᡨᣚاᗷ مع ᢝᣕو إمضائها ثم إرسالها ضمن ملفه الشخ  

ᢝ المناظرة* 
ᡧᣚ وط العامة و الخاصة للمشاركة ᡫᣄال :  

شح -1 ᡨᣂل م᛿ ᣢع ᡧ ᢕᣌيتع  

 . أن ᘌكون توᢝᣓᙏ الج سᘭة مع مراعاة الموانع المنصوص عليها ᗷمجلة الج سᘭة التوᙏسᘭة -

  . تعا  ᗷᜓامل حقوقه المدنᘭةأن ᘌكون متم -

ᢝ إزاء القانون المتعلق ᗷالتجنᘭد  -
ᡧᣍوضع قانو ᢝ

ᡧᣚ كونᘌ أن . 

ᛒ ᢝشهد بها طبᘭب الصحة العمومᘭة -
ᡨᣎة و الᗫᜓامل تراب الجمهورᗷ ة اللازمة لممارسة العملᘭدنᘘالمؤهلات الᗷ أن يتمتع .  

شح ال - 2 ᡨᣂل م᛿ ᣢع ᡧ ᢕᣌخطة واحدة فقطيتع ᢝ
ᡧᣚ مشاركة .  

شح مدعو   - 3 ᡨᣂل م᛿  شح و ᡨᣂإستمارة ال ᢝ
ᡧᣚ ح بهاᣆانات المᘭت من صحة البᘘ᙭لللت᛿  ح بهاᣆانات المᘭات والبᘭالمعط ᢝ

ᡧᣚ خطأ

شح آلᘭا.  ᡨᣂينجر عنه إقصاء الم  

4 -  ᢝ
ᡧᣛغرة جان ᢝ

ᡧᣚ سنة ᡧ ᢕᣌعᗖفوق سنه أرᘌ شح الا ᡨᣂل م᛿ ᣢجب عᘌ2025  ةᘘال سᗷلأصحاب  ᡧ ᢕᣌا مع تمكᘭالشهائد العل

ᡧ الذين تجاوزوا هذه السن  ᢕᣌشح ᡨᣂة من الانتفالمᘭه ا القانونᘭثناء المنصوص علᙬالاسᗷ الأمر عᗷ 1031  2006لسنة   ᢝ
ᡧᣚ المؤرخ

ᡧ حامᢝᣢ  أحᜓامالمتعلق ᗷضᘘط  2006أفᗫᖁل  13 ᢕᣌسابها لتمكᙬة احᘭط كفᘘد السن القصوى و ضᘌا  الشهدات خاصة لتحدᘭالعل

 ᢝ
ᡧᣚ ن للانتدابᗫᖔمراحل التك ᣠة أو مناظرات الدخول اᘭالمناظرات الخارج ᢝ

ᡧᣚ القطاعمن المشاركة  . ᢝᣤالعمو  

شح   ᡨᣂجب ان لا يتجاوز سن المᘌ جميع الحالات ᢝ
ᡧᣚ 45و  ᢝ

ᡧᣛأول جان ᢝ
ᡧᣚ 2025سنة  

5 -  ᢝ
ᡧᣛغرة جان ᢝ

ᡧᣚ سنة ᡧ ᢕᣌفوق سنه خمس و ثلاثᘌ شح الا ᡨᣂل م᛿ ᣢجب عᘌ2025 ᘘة لᘘال سᗷ ᡧ ᢕᣌشح ᡨᣂة المᘭجب قᗫيتجاوز  ألا و

شح  ᡨᣂ40سن الم  ᢝ
ᡧᣛغرة جان ᢝ

ᡧᣚ أو  2025سنة ᢝᣤالقطاع العموᗷ ةᘭة فعلᘭت انجاز خدمات مدنᘘ᙭شهادة تᚽ طة الاستظهارᗫ ᡫᣃ

  شهادة ᘻسجᘭل ᗷمᜓاتب الᙬشغᘭل و العمل المستقل

ᡧ الذين تجاوزت مدة ᗷطا - 6 ᢕᣌشح ᡨᣂالم ᣠة اᘘال سᗷ ط السن ᡫᣃ ارᘘالاعت ᡧ ᢕᣌعᗷ أخذᘌ مكتب لاᗷ ᡧ ᢕᣌسنوات والمسجل ᡫᣄلتهم ع

ᡧ بهذا  إقصاءو يتم الᙬشغᘭل والعمل المستقل  ᢕᣌالمعني ᡧ ᢕᣌشح ᡨᣂابالإجراء المᘭغ ᢝ
ᡧᣚ ةᘭالوثائق التال  :  

ط الᘘطالة لأᡵᣂᜧ من  - ᡫᣃ للإفادة بتوفر ᢝ ᢔᣍــــح كتاᗫᣆشح دون عمل 10ت ᡨᣂقضاها الم ᢝ
ᡨᣎة ال ᡨᣂالف ᣢاحة عᣅ سنوات ينص  

  أشهر3شهادة تᘘ᙭ت الᙬسجᘭل ᗷمكتب الᙬشغᘭل والعمل المستقل ᗷصفة طالب شغل لم ᘌمض عᣢ تارᗫــــخ ᘻسلمها أᡵᣂᜧ من  -

ᢝ عدم الانخراط بឝحدى الصناديق الاجتماعᘭة أو كشف أجور من الصناديق الاجتماعᘭة -
ᡧᣚ شهادة  

ᡧ عᣢ لل 20عᗷ  ᣢطاقة اعداد تتضمن وجᗖᖔا المعدل إرفاقᘌجب  - 7 ᢕᣌشهاد متحصل ᢝ
ᡧᣎة مؤهل تق ᢝ

ᡧᣎمه  .  
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 ᡧ ᢕᣌشح ᡨᣂم المᘭتقي 

-   ᢝ
ᡧᣚ ᡧ ᢕᣌشح ᡨᣂم المᘭقع تقيᘌة  الإطارات خطةᘘالمحاس ᢝ

ᡧᣚ طارលا ومعدل  مهندس وᗫᜓالورᘘمعدل ال ᡧ ᢕᣌساب المعدل بᙬاحᗷ

وع التخᖁج) :    ᡫᣄج (دون عدد مᖁسنة التخ  

وع عدد  دون التخᖁج سنة معدل + ) 20من11 عᘌ ᣢقل (لا   الᘘᜓالورᗫا  (معدل ᡫᣄج مᖁ2 قاسم )التخ  

ᢝ خطة ᘌقع تقيᘭم  -
ᡧᣚ ᡧ ᢕᣌشح ᡨᣂالم ᢕᣂسيᙬأعوان ال  ᣢع ᡧ ᢕᣌأو شهادة مؤهل تقني سامي لتقني ساميالشهادة الوطنية المتحصل 

وع التخᖁج) :  ᡫᣄدون عدد م) ᢝᣒج أو آخر سداᖁا ومعدل سنة التخᗫᜓالورᘘمعدل ال ᡧ ᢕᣌساب المعدل بᙬاحᗷ  

وع عدد  دون سداᢝᣒ  آخر  أو  التخᖁج سنة معدل + ᘌعادلها  ما  أو  الᘘᜓالورᗫا  معدل( ᡫᣄج)  مᖁ2 قاسم التخ  

ᢝ خطة  -
ᡧᣚ ᡧ ᢕᣌشح ᡨᣂم المᘭقع تقيᘌذأعوان التᘭمعدل  نف ᡧ ᢕᣌساب المعدل بᙬاحᗷ ᢝ

ᡧᣎمه ᢝ
ᡧᣎشهادة مؤهل تق ᣢع ᡧ ᢕᣌالمتحصل

  :  تخᖁجالالتاسعة أساᢝᣒ  ومعدل سنة 

  2 قاسم التخᖁج) سنة معدل + أساᢝᣒ  التاسعة سنة (معدل
  

ᢝ او الأساᢝᣒ + مع اخر سنة تعلᘭم
᡽ᣍم الابتداᘭ2قاسم   *)أو (معدل نجاح التعل  

  *وفقا لجدول مسلك أعوان التنفᘭذ

 ᡧ ᢕᣌشح ᡨᣂب مᛳساوي ترتᘻ صورة ᢝ
ᡧᣚ يتم  أو ᡵᣂᜧشحأ ᡨᣂسنا  انتقاء الم ᢔᣂᜧالأ .  

  المرحلة الثانᘭة : 

ᢝ حدود  يتم 
ᡧᣚ ᡧ ᢕᣌشح ᡨᣂب المᛳلأضعاف الخطط المعروضة   10ترتᘘنتائج  ق ᡫᣄᙏᗷ ةᘭة الأولᘭكة القوائم الاسم ᡫᣄموقع واب ال

get.com.tn-www.somatra   غضون ᢝ
ᡧᣚ15  لᘭسجᙬــــخ  غلق الᗫيوما من تار .  

 ᡧ ᢕᣌالمقبول ᡧ ᢕᣌشح ᡨᣂقع دعوة المᘌ ا  ثمᘭحدود  أول ᢝ
ᡧᣚ10 أضعاف الخطط المعروضة   ᡧ ᢕᣌاوالمرتبᘭا تفاضلᘘᚏلمعدوفق ال ترت 

ᢝ أو  عᢔᣂ  المسند لملفاتهم   ᗷصفة فردᘌة
ᡧᣍو ᡨᣂ᜻د الالᗫ ᢔᣂة الᘭإرسالSMS آجال  أو رسالة مضمونة الوصول ᢝ

ᡧᣚ م ملفاتهمᘌلا  لتقد

اضات خمسة عᡫᣄ  تعدىت ᡨᣂــــخ الاعᗫعد انقضاء تارᗷ يوم  ᢝᣘالمقر الإجتماᗷ ط المركزيᘘمكتب الضᗷ  داعᘌالإᗷ كة  و ذلك ᡫᣄلل

ᢝ ظروف مغلقة ᘌكتب عليها: 
ᡧᣚ شح ᡨᣂالعامة للمقاولات  والمعدات و الأشغال أو ترسل ملفات ال  

شح لها و رقم الᙬسجᘭل ᗷموقع الواب–"مناظرة إنتداب  ᡨᣂمع ذكر الإختصاص والخطة الم - "  

  " لا ᘌفتح إلا من قᘘل لجنة المناظرة" 

 : ᢝᣠالعنوان التا ᣠكة العامة للمق         إ ᡫᣄاولات والمعدات و الأشغال  الSOMATRA-GET    

ᢝ ميᘭᙬال فᘭل  صندوق بᗫᖁد عدد                               
ᡧᣚس  69ساحة الرصاᜧداᘭس سᙏ1080تو  

ᗫد أو الᙬسجᘭل ᗷمكتب الضᘘط المركزي دلᘭلا عᣢ معرفة يتم إقصاء ᛿ل مطلب ترشح ورد ᗷعد الآجال القانونᘭة   ᢔᣂكون ختم الᗫو

  أو الإᘌداع.  تارᗫــــخ الإرسال

شح :    ᡨᣂمكونات ملف ال  

ᢝ  تم سحبها  - 1
ᡨᣎشح ال ᡨᣂكة أثناءاستمارة  ال ᡫᣄل من موقع واب الᘭسجᙬة الᘭعمل  

 ͭwww.somatra-get.com.tn/concours        شح ᡨᣂل المᘘا ممضاة من قᗖᖔتكون وج ᢝ
ᡨᣎو ال  

  ᙏسخة من ᗷطاقة التعᗫᖁف الوطنᘭة.  - 2

ة ذاتᘭة ممضاة.  - 3 ᢕᣂس  
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للأصل من الشهادة العلمᘭة مصحᗖᖔة ᗷال سᘘة للشهائد الأجنᘭᙫة أو شهائد الجامعات الخاصة ب سخة من  ᙏسخة مطاᗷقة - 4

  شهائد منظرة ᗷال سᘘة للشهائد المسلمة من المؤسسات التكᘭ ᗫᖔة مع قرار المعادلة. 

  الأعدادᗷطاقات  من ᙏسخ مطاᗷقة للأصل - 5

وع التخᖁج سنة  الأعداد ᗷطاقات  من ᙏسخ مطاᗷقة للأصل:  الإطارات - ᡫᣄدون عدد م ᢝᣠم العاᘭا و سنة ختم التعلᗫᜓالورᘘال  

-  ᢕᣂسيᙬقة للأصل :  أعوان الᗷسخ مطاᙏ طاقات  منᗷ ا  الأعدادᗫᜓالورᘘوع  و سنة ال ᡫᣄدون عدد م ᢝᣒج أو آخر سداᖁسنة التخ

 ᢕᣂ الᙬس لأعوانᗷال سᘘة  التخᖁج

 أعوان التنفᘭذ  -

o   طاقةᗷ  قة للأصل منᗷسخة مطاᙏ 9السنة  أعداد  ᣢا المعدل عᗖᖔج تتضمن وجᖁطاقة اعداد آخر سنة التخᗖو ᢝᣒأسا

ᢝ و الذين لا تتضمن ᗷطاقات  20
ᡧᣎمه ᢝ

ᡧᣎشهادة مؤهل تق ᣢع ᡧ ᢕᣌن  الأعداد (المتحصلᗫ ᡫᣄمعدل من ع ᣢات عᘌفا᜻الᗷ

ᢝ يرجعون لها ᗷالنظر للحصول عᗷ ᣢطاقة اعداد 
ᡨᣎال ᢝ

ᡧᣎن المهᗫᖔز التكᜧمراᗷ ا الم الاتصالᗖᖔتتضمن وج ᣢعدل ع

ᗫن) ᡫᣄع 

o  قة للأصلᗷسخة مطاᙏ تᘘ᙭طاقة اعداد تᗷ ممنᘭمع اخر سنة تعل + ᢝᣒاو الأسا ᢝ
᡽ᣍم الابتداᘭالتعل ᢝ

ᡧᣚ  النجاح 

o مᘭة للتعلᗫᖔل الادارة الجهᘘعليها من ق ᢕᣂجب التأشᘌ ة الخاصةᗫᖔᗖ ᡨᣂة للشهائد المسلمة من طرف المؤسسات الᘘال سᗷ 

شح - 6 ᡨᣂصورة تجاوز الم ᢝ
ᡧᣚ منحᘌ  قاᘘالمناظرة ط ᢝ

ᡧᣚ ثناء للمشاركةᙬلسنة  1229لأمر عدد ا لأحᜓامالسن القصوى المحددة اس

1982  ᢝ
ᡧᣚ 2المؤرخ  ᢔᣂتمᙫالامر عدد 1982سᗷ 1992لسنة  1551و الذي تم اتمامه  ᢝ

ᡧᣚ 1031 الأمر و   1992أوت  28مؤرخ 

  :  تقدᘌم هم مطالبون بو    2006لسنة 

ᢝ مᜓاتب الᙬشغᘭل و  -
ᡧᣚ لᘭسجᙬال ᢝ

ᡧᣚ ةشهادةᘭاة المهنᘭل للحᘭص تأهᗖᖁعنوان طالب شغل او تᗷ العمل المستقل 

ᡧ الذين  ᗷال سᘘة أما  - ᢕᣌشح ᡨᣂص  ا قضو للمᗖ ᡨᣂصفة عون مᗷ ة عمل ᡨᣂسم  أو ف ᡨᣂة  أو مᘭعقود وقتᗷالإداراتᗷ  ةᘭأو العموم 

ᢝ  المؤسسات أو ᗷالم شات العمومᘭة  أو ᗷالمؤسسات العمومᘭة ذات الصᘘغة الإدارᗫة  أو المحلᘭة  تالاجتماعا
ᡨᣎة الᘭالعموم

ات العمل المذكورة.  ᙏسخة مطاᗷقة للاصل من لا تكᢝᣓᙬ صᘘغة إدارᗫة فهم مطالبون بتقدᘌم ᡨᣂشهائد عقودهم للف  

ᗷ ᡧمكتب الᙬشغᘭل والعمل المستقل  - 7 ᢕᣌسنوات والمسجل ᡫᣄطالتهم عᗷ الذين تجاوزت مدة ᡧ ᢕᣌشح ᡨᣂة للمᘘال سᗷ  فهم

  : مطالبون بتقدᘌم  

ᢝ للإفادة بتو  - ᢔᣍــــح كتاᗫᣆمن ت ᡵᣂᜧطالة لأᘘط ال ᡫᣃ شح دون عمل 10فر ᡨᣂقضاها الم ᢝ
ᡨᣎة ال ᡨᣂالف ᣢاحة عᣅ سنوات ينص  

  أشهر 3شهادة تᘘ᙭ت الᙬسجᘭل ᗷمكتب الᙬشغᘭل والعمل المستقل ᗷصفة طالب شغل لم ᘌمض عᣢ تارᗫــــخ ᘻسلمها أᡵᣂᜧ من  -

ᢝ عدم الانخراط بឝحدى الصناديق الاجتماعᘭة أو كشف أجور من الصنادي -
ᡧᣚ ةشهادةᘭق الاجتماع  

ᙏ ᡧسخة من شهادة الᙬسجᘭل ᗷعنوان سنة  - 8 ᢕᣌة للمهندسᘘال سᗷ2025  ᡧ ᢕᣌجدول عمادة المهندسᗷ  

  ᙏسخة من رخصة السᘭاقة ᗷال سᘘة لخطة سائق  - 9

وط أو قدم :  ᡫᣄقدم ملف تام الᘌ شح لم ᡨᣂل م᛿ يتم إقصاء  

 شهادة علمᘭة غᢕᣂ مطاᗷقة للاختصاص أو المستوى المطلوب -

-  ᢕᣂة غᘭ ᗫᖔشهادة تك  ᢝ
ᡧᣎالمستوى المطلوب من سلم الوظائف الوط ᢝ

ᡧᣚ منظرة 

 وى تعلᢝᣥᘭ غᢕᣂ مطابق للمستوى المطلوبمست -
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  :  المرحلة الثالثة 

ᡧ اثر الانتقاء   ᗷعد الإعلان عن قوائم ᢕᣌاض المقبول ᡨᣂعد انقضاء أجال الاعᗷ ا وᘭا تفاضلᘘᚏترت ᡧ ᢕᣌالملفات و المرتبᗷ ᢝᣠيتم الأو

ᡧ استدعا  ᢕᣌالمقبول ᡧ ᢕᣌشح ᡨᣂء الم ᢔᣂع  ᢝ
ᡧᣍو ᡨᣂ᜻د الالᗫ ᢔᣂأال ᢔᣂة  و عᘌدᗫᖁغضون مضمونة الوصول مراسلات ب  ᢝ

ᡧᣚ21   ازᘭيوما  لاجت  

  للإطارات و أعوان الᙬسيᢕᣂ  الاختᘘارات الشفاهᘭة     -  

   . اختᘘارات تطبᘭقᘭة لأعوان التنفᘭذ  -

شح  20(عᣢ تقيᢝᣥᘭ عᣢ إثرها يتم إسناد عدد  ᡨᣂل مᝣنقطة) ل .  

  

 ᢝ
᡽ᣍساب العدد النهاᙬقاعدة اح  

   4) قسمة  3+ عدد الشفاᢝᣦ ضارب  1الملف ضارب  معدل(     و أعوان الᙬسيᢕᣂ  للإطارات

ᢝ ضارب  1الملف ضارب  معدل(                أعوان التنفᘭذ 
ᡨᣛᘭ4) قسمة   3+ عدد التطب  

  20ع᛿10  ᣢل من تحصل عᣢ معدل اقل من   إقصاءᘌقع  ملاحظة

  

  : التᗫᣆــــح ᗷالنتائج النهائᘭة للمناظرة

ᡧ نهائᘭا ᗫتم و   اعداد قائمة اصلᘭة و قائمة تᜓمᘭلᘭة يتم  ᢕᣌن المقبولᗫᖁأسماء المتناظ ᡫᣄᙏ كة العامة للمقاولات ᡫᣄموقع ال ᢔᣂع

  . get.com.tn-www.somatraوالمعدات والأشغال   

ᢝ تتضمن 
ᡨᣎقائمة وال  ᡧ ᢕᣌالمقبول ᡧ ᢕᣌشح ᡨᣂا أسماء المᘭنهائ  ᢝ

ᡧᣚ  . حدود عدد الخطط المعروضة للتناظر  

ᢝ لنتائج المناظرة عᣢ الراᗷط الموجود عᣢ موقع   
᡽ᣍما يتم الإعلان النها᛿www.concours.gov.tn .  

ᡧ ع᛿ ᣢل متناظر ناجح  ᢕᣌيتع ᡫᣄأجل خمسة ع ᢝ
ᡧᣚ مركز عملهᗷ ــــخ  15الالتحاقᗫة من تارᘌداᗷ النتائجيوماᗷ ــــحᗫᣆالت .  

  ᢝ
ᡧᣚه بواسطة رسالة مضمونة الوصول مع  وᘭقع الت بᘌ غ  الإشعار صورة التخلفᖔلᘘالᗷللا ᡫᣄأجل خمسة ع ᢝ

ᡧᣚ مركز عملهᗷ لتحاق

  يوما.  15

 ᡧ ᢕᣌل  يتع᛿ ᣢا  متناظر عᘭمركز عملهعند  مقبول نهائᗷ م الالتحاقᘌتقد  

ᢝ عᣢ تارᗫــــخ ᘻسلمها أᡵᣂᜧ من  ᗷ3طاقة عدد   -
ᡧᣕمᘌ ة 3لمᘘال سᗷ أشهر 

 .  تمتعه ᗷالمؤهلات الᘘدنᘭة اللازمة لممارسة العمل ᗷᜓامل تراب الجمهورᗫة وزارة الصحة العمومᘭة  تᘘ᙭تشهادة طبᘭة من   -
  

اض و آجاله :  ᡨᣂاب الاعᗷ فتح  

ᢝ جميع المراحل التالᘭة:  أᘌام لتقدᘌم الطعون ᘌ7منح أجل 
ᡧᣚ  

  ᡫᣄᙏ نتائج فرز الإستمارات. اثر * 

  ᡫᣄᙏ النتائج النهائᘭة. اثر * 

ᗫد الᗫᣄــــع  ᢔᣂال ᢔᣂا عᗖᖔتقدم الطعون وجRAPID POST    كة العامة للمقاولات ᡫᣄال : ᢝᣠالعنوان التا ᣠالآجال المحددة إ ᢝ
ᡧᣚ

ᢝ ميᘭᙬال فᘭل صندوق بᗫᖁد عدد SOMATRA-GETوالمعدات و الأشغال 
ᡧᣚس  69ساحة الرصاᜧداᘭس سᙏ1080تو .   

كة.  ᡫᣄط المركزي للᘘمكتب الظᗷ ة ᡫᣃاᘘلجنة المن  أو م ᣠت فيها تتوᘘاظرة دراسة الطعون المقدمة وال . 


