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الوثائـق المطلوبـــةشروط الترشّحالرّتبـــــة
            (www.portail ministère des finances.gov.tn)تسحب من موقع بوّابة وزارة الماليّة  (*)ــ استمارة ترشح 

:مرفقة بالوثائق  التالية

ـ  مطلب نقلة أو إلحاق يحمل الموافقة الصريحة وإمضاء المصالح المختصّة

ـ نسخة من بطاقة التعريف الوطنيّة

ـ نسخ طبق الأصل من الشهائد العلميّة

 سنة فً 45 ــ ٌجب أن لا ٌتجاوز سنّ المترشّح 

 .2018 جانفً 01تارٌخ 
ـ نسخة من قرار الإنتداب

" 2أ"و" 1أ "" ب"و" 3أ "" 2أ"و" 1أ "" ب"و" 3أ ـ نسخة من قرار التسمية في الرتبة الحاليّة"

ــ ٌجب أن ٌكون الملف الإداري للمترشّح خال 

ٌّة من  العقوبات التأدٌب
ـ قائمة فً الخدمات35الكاف104162تونس

ـ شهادة تثبت أن الملف الإداري للمترشح خال من العقوبات التأديبيّة ممضاة من قبل المصالح المختصّة34المهدية77ّأريانة

(إن وُجدت)ـ شهائد في مراحل التكوين أو الدّورات التكوينيّة المنظّمة من قبل الإدارة والتّي تابعها المترشح 24مدنين59منّوبة

(2017 و2016)ـ نسختين من بطاقتي الأعداد المهنيّة لسنتي 67المنستير66بن عروس

:     ملاحظـــــات هامّــــــــــــة 56نابل35باجة
 ــ  ترفض ممفات الترشّح غير المتضمّنة لموثائق المذكورة  أعلاه924صفاقس39بنزرت
ويكون ختم البريد دليلا  عمى معرفة تاريخ الإرسال (2018 ديسمبر 31)ــ ترفض الممفّات المرسمة بعد آجال غمق سجلّ الترشحات 13سيدي بوزيد36قابس
(2018 نوفمبر 01) ــ لا تؤخذ بعين الاعتبار مطالب النقمة أو الإلحاق الواردة عمى وزارة الماليّة قبل تاريخ فتح باب الترشحات35سليانة22قفصة
913سوسة33جندوبة

: يرسل ممف الترشح بواسطة رسالة مضمونة الوصول عمى العنوان التالي24تطاوين56القيروان
 تونس1030  وزارة الماليّة ساحة الحكومة القصبة 34توزر02القصرين

مع التنصيص عمى الظرف الخارجي63زغوان44قبلّي

(تسديد شغورات عن طريق النقمة أو الإلحاق لدى وزارة المالية)
(الإدارة العامّة لمتصرّف في الموارد البشريّة)

ــ ٌجب أن ٌكون الملف الإداري للمترشّح خال 

ٌّة من  العقوبات التأدٌب

طريقة تسديد الشغوراتــ يجب أن يكون المترشح موظفا مترسّما
  فرز ودراسة ممفّات الترشح  أخذا بعين الإعتبار لمشهائد العمميّة والمهامّ المُكمّف بها والمهارات المكتسبة ومدى ملاءمتهاــ1ــ

مع شروط الترشح وبطاقات وصف المهام من قبل لجنة أُحدثت لمغرض
.   دعوة المترشحين المقبولة ممفاتهم لإجراء محادثة شفاهيّةــ2ــ

(www.portail ministère des finances.gov.tn)  :لتحميل إستمارة الترشح والإطّلاع عمى بطاقات وصف المهام يتعيّن عمى المترشّح الولوج إلى بوّابة وزارة الماليّة عمى الموقع التالي  (*)

تفتح وزارة الماليّة باب الترشّح لفائدة  أعوان الدّولة والجماعات المحلية والمؤسسات العمومية ذات الصّبغة الإداريةّ لتسديد شغورات عن طريق النقلة أو الإلحاق 
لدى مختلف مصالحها المركزية والخارجيّة

2018 ديسمبر 31 الترشحات سجلّ غلق تاريخ 2018 نوفمبـر 01 الترشحات قبول بداية تاريخ

عدد الخطط المراد تسديدها حسب ولاية الترشح

الرّتب من الصنف 
والصنف " 3أ"الفرعي 

"ب"

الرّتب من الصنفين 
2 و أ1الفرعيين أ

ــ يجب أن يكون لممترشح الكفاءة والمهارات المهنيّة 
(*)والعمميّة المُحدّدة ببطاقات وصف المهام 

ــ يجب أن يكون لممترشح الكفاءة والمهارات المهنيّة 
(*)والعمميّة المُحدّدة ببطاقات وصف المهام 

ــ ٌجب أن ٌكون المترشّح متحصّلا على شهادة 

ٌّة أو الإجازة  على الأقل فً " نظام إمد"الأستاذ

ٌّة والتصرّف أو القانونٌة مجال العلوم الاقتصاد

 سنة فً 40ــ ٌجب أن لا ٌتجاوز سنّ المترشّح 

 .2018 جانفً 01تارٌخ 

يجب أن يكون المترشّح :  " ب"بالنّسبة لمصنف ــ 
متحصّلا عمى شهادة الباكالوريا عمى الأقلّ

يجب أن يكون المترشّح :  " 3أ"بالنّسبة لمصنف الفرعي ــ 
متحصّلا عمى شهادة المرحمة الأولى من التعميم العالي 

عمى الأقلّ في مجال العموم الإقتصاديّة أو القانونيّة

عدد الخططالولاية عدد الخططالولاية

ــ يجب أن يكون المترشح موظفا مترسّما


