Avis a candidatures pour le recrutement d'un technicien contractuel

pour les besoins du laboratoire d'analyse thermique.

La faculté des Sciences de Bizerte se propose de recruter un technicien contractuel
pour les besoins du laboratoire d'analyse thermique.

* Mission et tiches :

Le technicien recruté sera appelé 4 :

- exploiter les installations d'analyse thermique du laboratoire.

- assister les chercheurs dans I'exploitation des résultats des mesures effectuées.
- veiller a I'entretien des installations.

- prévoir les besoins nécessaires au bon fonctionnement des installations.

- Suivre toutes les commandes effectuées pour satisfaire les besoins du laboratoire.
- tenir l'inventaire de tout le matériel du laboratoire.

- présenter un rapport d'activité mensuel.

* Profil demandé : Le candidat doit étre titulaire d'un mastére professionnel.

* Compétences et qualifications :

- Avoir une expérience professionnelle dans le domaine de I'analyse thermique et
I'exploitation des différentes installations d'analyse (ATD, ATG, DSC....)

- Capacité d'interprétation des résultats des mesures réalisées.
- Capacité de communication, d'analyse, de synthése et de rédaction de rapport.
- Maitrise des outils informatiques.

- Rigueur, sens de la responsabilité, autonomie et capacité de travailler en équipe.
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* Constitution du dossier :

Le dossier de candidature se compose de :

- Demande au nom de Monsieur le doyen de la Faculté des Sciences de Bizerte ;
- Curriculum Vitae ;

- Copie de la CNI ;

- Copie certifiée conforme du Baccalauréat ;

- Copie certifi€ée conforme du diplome de Mastére ;

- Copie des attestations de participation & des séminaires et a des formations ;
- Bulletin N° 3 datant de moins de trois mois ;

- Certificat médical de bonne santé.

* Présentation des candidatures :

Les intéressés doivent déposer leurs demandes de candidature au bureau d’ordre de la Faculté
des Sciences de Bizerte ou envoyer par la poste a I’adresse suivante : Faculté des Sciences de
Bizerte, 7021 Jarzouna. Le dernier délai de dép6t de candidature est fixé au 30 janvier 2020 &
midi.

* Salaire et modalités de paiement :

Le contrat va étre établi pour une durée de 12 mois & compter du 01 février 2020.

Le salaire brut, y compris les taxes et toute charge sociale, est de 900 DT par mois.

* Procédures et critéres de sélection :

Les candidatures présentées dans les délais prévus et qui respectent les conditions demandées,
seront examinés par une commission composée par le doyen et le secrétaire général de la
faculté des sciences de Bizerte ainsi que le responsable de l'unité du service commun de
recherche concerné. Cette commission sera créée par décision du doyen de la faculté des
sciences de Bizerte.
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La commission évalue et classe les candidats selon les critéres suivants :

Criteére Note
Dipléme de mastére professionnel (en chimie : 30 ; autre : 10) 30
Expérience professionnelle dans le domaine de I'analyse thermique 30
Années d'étude a l'université (sans redoublement : 15 points ; 1 redoublement : 15

10 points ; 2 redoublements : 5 points ; plus de 2 redoublements : 0 point)

Ancienneté du diplome (plus de 4 ans : 15 points ; 3 ans : 10 points; 2 ans : 5 15
points ; 1 an : 2 points)

Séminaire, formation post mastére. .. (2 points par activité justifiée avec un 10
maximum de 5 activités)

Total 100

Le Doyen de Ia Faculté des Sciences de Bizerte
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