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Emploi à pourvoir en mars 2020 

 
Lycée Gustave Flaubert de La Marsa 

 

Un ingénieur systèmes et réseaux 
 

 
PROFIL DU POSTE 

 
 Rattaché(e) à la direction des Systèmes d'Information,  
 Préconiser, gérer et administrer (exploiter) des systèmes LINUX/WINDOWS et les réseaux.  
 Etre garant du bon fonctionnement et de la qualité des infrastructures serveur et stockage.  
 Agir en synergie avec l’équipe support. 

 
COMPETENCES REQUISES 

 Mettre en œuvre, documenter, administrer et exploiter les moyens informatiques 
 Mise en œuvre des projets Systèmes et Réseaux (Définir, planifier et déployer ou migrer de 

nouvelles infrastructures) 
 Maitrise et administration de la solution de sauvegarde 
 Design de solutions & migrations 
 Troubleshooting de niveau N1/N2/N3 
 Assistance, et support aux  utilisateurs 
 Audit et conseil sur les architectures 
 Administration des équipements et solutions de sécurité réseaux, serveurs, plateformes 

virtuelles et dispositifs de sécurité 
 Connaissance des outils de gestion de ticket et d’inventaire de parc (GLPI et OCS 

Inventory) 
 Reporting et documentation des infrastructures Réseaux 
 Maitriser et administrer la solution de téléphonie IP 

Environnement technico/fonctionnel : 
 SE Linux/CentOs,Windows server 2012/2016 / VMWARE / HYPER V  
 Active Directory, OpenLdap, SAMBA 
 Firewall/VPN (CISCO ASA, Fortinet) 
 Switchs (CISCO/, Nexus, HP) 
 Réseau LAN, WAN, WIFI 
 Téléphonie IP (Avaya) 
 Poste client: WINDOWS 7, 8, 10 
 Scripting : PowerShell/Shell/Python 

 



Compétences comportementales : 
 Esprit d'équipe 
 Sens du service 
 Communiquant(e) 
 Pédagogue 
 A l'aise avec les utilisateurs de SI 
 Réactif(ve) 
 Curieux(se) 
 Rigoureux 
 Autonome 

FORMATION ET EXPÉRIENCE 

 Issu(e) de formation supérieure en informatique, niveau Bac +5, spécialisé(e) en 
informatique/écoles d'ingénieurs,  

 Avoir une solide expérience, 2 ans minimum, sur des fonctions similaires.  
 Etre disposé(e) à effectuer des astreintes et des déplacements. 

CRITERES DE RECEVABILITE 
 

- Etre titulaire d’une carte de séjour tunisienne en cours de validité ou être détenteur de la 
nationalité tunisienne ou suivre son conjoint nommé en Tunisie (justificatif à fournir) 

- Avoir 3 ans d’ancienneté pour les candidats exerçant les mêmes fonctions dans un établissement 
en gestion directe ou partenaire en Tunisie 

PROCEDURE DE RECRUTEMENT 
 

 

Les candidats à ce poste adresseront, pour le jeudi 13 février 2020 au plus tard, le dossier de candidature 
(disponible sur le site du lycée) ainsi que CV, lettre de motivation manuscrite, copie des diplômes et tous 
justificatifs jugés utiles à : 

M. le Proviseur du lycée Gustave Flaubert 
16, rue Othman Kaak 2070 La Marsa ou lgf@erlm.tn 

 
 
 
 
 
 


