
 

 

 

 

 

 ــلاغــبـ
 

 Santiago De أتشرف بإعلامكم أن جامعة +Erasmusفي إطار برنامج 

Compostella أيام 5لمدة " أكاديميإطار   تقترح علينا إستضافة الإسبانية". 

في أجل أقصاه يوم الاثنين  يتم تقديم الترشحات عبر موقع الواب التالي

 :   2019ديسمبر  25

/http://www.usc.es/ka107/admin  

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

حسب  ستقوم لجنة الفرز بجامعة المنستير بترتيب الملفات التي تتوفر فيها جميع الشروط

 .الإسبانيةوبتليغها للجامعة  المعايير التالية

 

 

 

 

 

الضبط مباشرة بمكتب  أيضا ملف الترشحاتيتم تقديم كما 

  1920 ديسمبر 25 ثنينالإ يوم وذلك في أجل اقصاه بالجامعة

 (12النهار )س فمنتصعلى الساعة 

  

http://www.usc.es/ka107/admin/


 

 

 

 

 

Critères de sélection et de classement des cadres académiques 

 

Critères d’élimination :  

Hors délais /    Incomplets   /    Non appartenance à l’Université de Monastir  / non 

titulaire d’une thèse de doctorat / Non inscription en ligne. 

 

Critères de sélection :  

S Un score calculé de la manière suivante : S= C+D+G+EF+BL+BLPD+M 

 

C : Compatibilité de la spécialité avec le thème de la convention de mobilité  

une note sur 5pts est attribuée par la commission sur la base du dossier et des   

       justificatifs présentés 

 
D : une note attribuée au         
Diplôme du candidat  
 
 
G : une note attribuée au Grade du candidat  
 

 

 

 

 

 

EF : 1pt est attribué au candidat s’il a occupé un Emploi Fonctionnel 

 

BL : est un bonus pour le niveau d’anglais  

BL= max (CA, CBC, CT, 0)  avec  

CA = 1 si le candidat a un certificat de formation en langue anglaise. 

CBC = 2 si le candidat a un certificat de British Council ou de l’ambassade des USA. 

CT = 3 si le candidat a un TOFL ou un TOIEC ou ayant séjourné dans un pays 

anglophone pour une période ≥ à 6 mois. 

 

 

 

 

 

 

 

Inf mastère Mastère Doctorat Habilitation 

0 1 3 5 

PES titulaire d’une thèse de doctorat 1 

Assistant 2 

Maitre-assistant 3 

Maitre de conférences 4 

Professeur 5 



 

 

 

 

BLPD : est un bonus pour le niveau de langue du pays de destination (hormis l’anglais 

et le français) 

Aucune preuve de langue du pays de destination 0 

Certificat 1 

Certificat d’un organisme agrée ou une preuve de séjour ≥ à 6 mois 3 

 

 

 

M est un malus est évalué à : 

 
 

  -25% Si le candidat a consommé voir même retenu pour une bourse de mobilité 
KA1 ou une mission Erasmus+ KA2 les 03 derniers mois (x ≤ 3) de la date 
de candidature 

  -20% Si le candidat a consommé voir même retenu est retenu pour une bourse 
de mobilité KA1 ou une mission Erasmus+ KA2 entre les 03 et 06 derniers 
mois (3 < x ≤ 6) de la date de candidature 

  -15% Si le candidat a consommé voir même retenu est retenu pour une bourse 
de mobilité KA1 ou une mission Erasmus+ KA2 entre les 06 et 12 derniers 
mois (6 < x ≤ 12) de la date de candidature 

  -10% Si le candidat a consommé voir même retenu est retenu pour une bourse 
de mobilité KA1 ou une mission Erasmus+ KA2 entre les 12 et 24 derniers 
mois (12 < x ≤ 24) de la date de candidature 

  -5% Si le candidat a consommé voir même retenu est retenu pour une bourse 
de mobilité KA1 ou une mission Erasmus+ KA2 entre les 24 et 36 derniers 
mois (24 < x ≤ 36) de la date de candidature 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 :يتضمن ملف الترشح
 

 أكاديميمنحة إطار

  مطبوعة الترشحApplication form  المباشر   الرئيسممضاة من طرف 

 www.um.rnu.tn  ةموقع واب الجامععلى  موجودة

  مطبوعة عقد التنقل الأكاديميTeaching mobility agreement  والموجودة بموقع

طرف المترشح والمسؤول الأول  ممضاة من www.um.rnu.tnمعة واب الجا

 مع تحديد الفترة المطلوبة بمؤسستكم

 ( السيرة الذاتيةModèle Europass )مصحوبة بالمؤيدات الخاصة بالشهائد العلمية 

 إن وجدت م )رسالة إلكترونية(قلك  تن  المؤسسة المستقبلة أو ما يثبت قبول   دعوة 

  شهادة تحفيزLettre de motivation 

  شهادة دعمLettre de recommandation 

 ما يثبت مستوى اللغة الإنقليزية  

 

 

 

 

 جميع الوثائق إجبارية

http://www.um.rnu.tn/
http://www.um.rnu.tn/

